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Pimec Vallès Oriental i l’Ajuntament de Sant 

Fost de Campsentelles s’alien per reforçar la 

competitivitat empresarial local 

L’organització empresarial i el consistori han signat un conveni de col·laboració 

per fixar accions en diferents eixos estratègics, sent un dels principals la 

transició energètica 

Sant Fost de Campsentelles, 8 d’octubre del 2025. Pimec Vallès Oriental i 

l’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles han signat un conveni de col·laboració 

per impulsar la competitivitat del teixit empresarial local.  

La presidenta de l’entitat al territori, Àngels Subirachs, i l’alcaldessa del municipi, 

Montserrat Sanmartí, han formalitzat l’acord per establir un marc col·laboratiu que 

contribueixi al creixement de les pimes i els professionals autònoms i el comerç de 

proximitat en àmbits com la digitalització, la formació, la industrialització o la 

sostenibilitat.  

En aquest sentit, el punt de partida del conveni serà la promoció de la transició 

energètica en el teixit empresarial local, amb accions conjuntes entre l’organització 

empresarial i el consistori vinculades a l’ús de les energies renovables i l’eficiència 

energètica.  

Subirachs ha destacat la importància d’aquest conveni com “una oportunitat per 

continuar acompanyant les pimes del territori, facilitant eines, recursos i serveis perquè 

el teixit empresarial de Sant Fost de Campsentelles pugui ser més competitius”. A més, 

la presidenta de l’organització empresarial al Vallès Oriental ha posat en valor la 

col·laboració publicoprivada per crear “un marc estable de col·laboració que ens 

permeti detectar les necessitats reals de les empreses i aportar solucions concretes”. 

Per la seva part, l’alcaldessa de Sant Fost de Campsentelles, ha manifestat que “des 
de l’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles volem ser un aliat actiu del nostre 
teixit empresarial i avançar plegats cap a un model econòmic competitiu, 
sostenible i arrelat al territori”. 
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