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Pimec defensarà davant els grups 

parlamentaris del Congrés la inviabilitat de la 

proposta de reducció de jornada aprovada pel 

Consell de Ministres 

Antoni Cañete reitera que la mesura suposa un increment insostenible 

dels costos laborals per a les pimes i lamenta que s’hagi aprovat al marge 

del Diàleg Social  

Barcelona, 6 de maig de 2025. Davant l’aprovació avui per part del Consell de 

Ministres de la proposta de reducció de la jornada laboral, Pimec anuncia que 

continuarà la ronda de trobades amb els principals grups parlamentaris amb 

representació al Congrés dels Diputats per traslladar la negativa del teixit de petites i 

mitjanes empreses i incidir en la tramitació parlamentària.  

El president de Pimec, Antoni Cañete, ha reiterat que la proposta aprovada suposa “un 

increment insostenible dels costos laborals per a les pimes, especialment les 

microempreses i els sectors amb més dificultats per aplicar-la”, i ha advertit que la 

mesura “no respon a la realitat econòmica ni al context actual de les empreses, 

caracteritzat per una elevada incertesa i l’impacte d’una guerra aranzelària que posa 

en risc la competitivitat”. En aquest sentit, Cañete ha insistit en què “la realitat és que, 

al carrer, la principal preocupació no és la jornada laboral, sinó la necessitat de 

tenir millors salaris”.  

Pimec critica que el text aprovat no incorpora mecanismes essencials per a la 

gestió flexible de la jornada laboral, com la distribució irregular o les hores 

extraordinàries, i denuncia que s’ignori la necessitat d’adaptar les polítiques laborals a 

la dimensió empresarial. L’entitat també alerta sobre l’enduriment del règim 

sancionador i les noves exigències en matèria de desconnexió digital, que 

afecten especialment les empreses més petites. 

Per tot això, Pimec considera que la mesura no només és tècnicament inviable, sinó 

que ha estat aprovada al marge del diàleg social i, per tant, reclama una reforma 

que sorgeixi del consens, que millori el mercat de treball i que impulsi polítiques reals 

de productivitat, formació i reducció de l’absentisme. 

Amb l’objectiu de revertir una proposta que pot tenir greus conseqüències per al teixit 

productiu, Pimec continuarà els propers dies reunint-se amb els diferents partits 

polítics per fer propostes i articular un posicionament comú que defensi els interessos 

de les pimes i promogui una regulació laboral adaptada, equilibrada i sostenible i 

enfocada a que les pimes puguin millorar la seva viabilitat  i competitivitat, així com 

oferir les millors condicions laborals. 
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