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Nota de premsa

PIMEC creu que, tot i el poc increment de I’atur al gener, el pais
gue el lidera a Europa no es pot permetre augmentar-lo ni un
sol mes

El secretari general de l'entitat indica que s’ha reduit el nombre d’afiliats a la Seguretat
Social, afegint que “és una dada negativa perque es trasllada en la destruccio de llocs
de treball” i lamenta que “en termes d’afiliacié hem reculat a la de I'abril del 2024

Barcelona, 4 de febrer del 2025. “Tot i el poc increment de I’atur al gener, el pais
que el lidera a Europa no es pot permetre augmentar-lo ni un sol mes, perque aixo
va en contra de la recuperacié del mercat de treball i de la nostra capacitat de
competir amb els paisos del nostre entorn”. Aixi ho ha dit al llarg d’'una roda de
premsa el secretari general de PIMEC, Josep Ginesta, en relacié amb I'increment de
I'atur registrat a Catalunya el mes de gener, que se situa en un total de 336.639 persones
aturades amb un increment de 1.444 persones, és a dir, del 0,43%, “després d’'un mal
desembre i fora de I'habitual”.

En aquest sentit, considera que cal aprofitar millor les oportunitats que tenim pel bon
comportament de la nostra economia i que reverteixin en reduir I'altissim atur, millorant
les politiques actives d’ocupacio i lligant més eficientment I’entrada de les persones
al mercat de treball a través de la formacio, la capacitacié i I'orientacio.

Després de fer una analisi profunda de les dades, Josep Ginesta ha lamentat que s’ha
reduit el nombre d’afiliats a la Seguretat Social, afegint que “és una dada negativa
perqué es trasllada en la destruccié de llocs de treball”. Aixi mateix, ha dit que el
comportament ciclic de la nostra economia “no I'ha revertit la reforma laboral” i que, de
fet, “en termes d’afiliacié hem reculat a la de I’abril del 2024 quan ens agradaria anar
endavant”.

Per sectors d’activitat, ha constatat que l'atur s’ha incrementat fonamentalment en
I'ambit dels serveis i a Barcelona en termes absoluts, i ha dit que s’ha experimentat una
reduccié positiva en la construccid (2,37%) i la industria (0,70%) en termes
intermensuals, i un 7,2% i 6,2% respectivament en termes interanuals. Seguidament, ha
comentat que l'increment prové del comerg, del menjar i veure i dels serveis a persones.
Per territoris, ha indicat que puja arreu menys a Girona amb un 0,22% de reduccié i que,
en termes interanuals, el millor comportament I'experimenta Lleida amb un 4% de
reduccio.

Per part seva, la directora de I'’Area de Treball de PIMEC, Silvia Mird, ha parlat de les
dades segons la perspectiva de génere, tot apuntant que hi ha 193.736 dones en
situacié d’atur i 142.903 homes. D’altra banda, ha destacat que el comportament de
I’atur en les persones joves és menys favorable que en el conjunt de la poblacié
en termes intermensuals i interanuals, amb 21.665 menors de 25 anys en situacié d’atur.

En relacié amb la permanéncia a I'atur, Mir6 ha explicat que 296.832 aturats del mes de
desembre encara ho son al gener, amb una taxa de permanéncia del 88,6%, que arriba
fins al 92,2% en el cas de les persones majors de 45 anys. D’altra banda, sobre I'atur
de llarga durada, ha lamentat que el 49,2% de persones en situacié atur porta més
d’un any sense feina, i ha assenyalat que la durada mitjana de la demanda és de 10,5
mesos, “la més alta de la década, després de 2022”.
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Finalment, ha comentat que la taxa de sortida és de I'11,4% mentre que la de sortida
per col-locacio és del 6,2%. En aquest sentit, ha lamentat que de les 38.303 sortides de
I'atur, només 20.685 han estat per col-locaci6. “Existeix una diferéncia de 6 punts entre
les persones amb estudis primaris o secundaris respecte de les persones amb estudis
superiors”, ha insistit en la seva conclusio.
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