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Josep Ginesta: “Tot i la positiva reducció de l’atur per sota del 

8%, no es reflecteix en una millora real del comportament del 

mercat de treball” 

El secretari general de PIMEC lamenta que ha estat una reducció de l’atur “no 

qualitativa” perquè s’ha reduït tant la població activa com l’ocupació  

Recorda que el segon trimestre del 2007 Catalunya va registrar una taxa d’atur del 6%: 

“Necessitaríem 77.000 ocupats més per situar-nos en aquell moment i encara no 

arribaríem a la taxa d’atur dels països competitius del nostre entorn” 

Barcelona, 28 de gener del 2025. El secretari general de PIMEC, Josep Ginesta, ha 

fet una valoració de l’Enquesta de Població Activa (EPA) al llarg d’una roda de premsa 

telemàtica en la qual ha destacat que “tot i la positiva reducció de l’atur per sota del 

8%, no es reflecteix en una millora real del comportament del mercat de treball”. 

Ho ha dit en referència al fet que Catalunya té 329.300 aturats, un 11,93% menys que 

el trimestre anterior i un 14,09% menys que fa un any.  

Josep Ginesta ha argumentat que la taxa d’atur i la reducció en nombres absoluts del  

flux de persones aturades indiquen una reducció de l’atur “no qualitativa” perquè 

s’ha reduït la taxa d’activitat i, per tant, la població activa. “S’ha incrementat 

l’ocupació i ho ha fet menys que la població total, i per tant, s’ha reduït la taxa d’ocupació, 

dos indicadors qualitatius en els que Catalunya, i també Espanya, es troben a la cua 

dels països desenvolupats”, ha especificat. En aquest sentit, ha manifestat que “a 

Catalunya s’ha reduït la població activa en gairebé 50.000 persones i registrem una 

taxa d’activitat del 60,87%, un punt menys que l’any 2023”. Seguidament, ha fet una 

comparació amb alguns països del nostre entorn, posant com a exemple que “estem 

molt per sota d’Alemanya amb un 80%, de la zona euro amb un 75,6% o de França amb 

un 74,8%”. 

En relació amb l’ocupació, ha assenyalat que “hem perdut ocupació en el darrer 

trimestre tot i tenir més ocupats interanualment”. A més, ha dit constatat que la taxa 

d’ocupació (56,08%) no millora i que, “de fet, és pitjor que la registrada l’any passat, 

situant Espanya al nivell de Costa Rica i Bulgària i a Catalunya al d’Albània, Portugal i 

Colòmbia, lluny d’altres països com Islàndia (78,2%), la zona euro (77,4%) i França 

(69%).  

Al final de la seva intervenció, el secretari general de l’entitat ha posat en relleu la dada 

del segon trimestre de 2007, quan Catalunya va tenir una taxa d’atur del 6%. 

“Necessitaríem 77.000 ocupats més per situar-nos en aquell moment i encara no 

arribaríem a la taxa d’atur dels països competitius del nostre entorn”, ha lamentat. 

Atur de llarga durada, per sexe, per edat i segons el nivell de qualificació  

Per part seva, la directora de l’Àrea de Treball de PIMEC, Sílvia Miró, ha lamentat 

l’elevada taxa d’atur dels menors de 25 anys, situant-se en el 21,58%, així com 

l’increment l’atur de llarga durada, que arriba a un total de 107.800 persones que fa 

més d’un any que busquen feina (el 32,7% dels aturats).  
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D’altra banda, sobre l’atur per gènere ha destacat que les xifres mostren que aquest 

trimestre la taxa d’atur és del 6,93% en el cas dels homes i del 8,94% en les dones.  

Sílvia Miró també ha alertat de la diferència de 22,9 punts entre les persones en 

situació d’atur amb estudis inicials sense qualificació professional, respecte dels que 

tenen estudis de Formació Professional o superiors, destacant que a Catalunya se situa 

en un 61,4% dels primers respecte del 38,5% dels segons, dada rellevant si tenim en 

compte que el nivell de qualificació de la població activa té un comportament a la inversa. 
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