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Introduccio

Agenda verda de la Unid Europea:

o [(olJY«iTRLS: Compromis de reduccié de gasos
d’efecte hivernacle en un 55% el pdeE]e.

° paquet d'iniciatives politiques
l'objectiu de les quals és situar a la UE en el
cami cap a una transicio ecologica, amb

'objectiu ultim d'aconseguir la

climatica d’aqui a 20508
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Introduccio

Principals motors de canvi de les organitzacions (The Future of jobs report, 2023)

Aplicacio més amplia de les politiques mediambientals,
estandards socials i de governanca (ESG). S0 X7

0 3° Impulsor de canvi

I I@.. 5° Impulsor de canvi

I I Inversions per a facilitar la transicio verda del seu negoci. [REZ]
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Metodologia d’analisi

Periode: juliol 2018-Juny 2023

axonomia

|dentificacio
ESCO de
“Competencies
verdes”

Revisid teorica
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Espanya Catalunya
Dades de Dades de
vacants en linia vacants en linia

(LightCast) (LightCast)

Analisi quantitativa

Tendéncies de les
ocupacions i
competéncies
verdes

Factors
condicionants de
Uevolucid

Analisi qualitativa
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Taxonomia: Que entenem per ocupacions verdes?

Enfocaments per a la definicio d'ocupacions verdes

Perspectiva de 'empresa

Perspectiva del treballador

B

Y

Enfocament de
“output” o
resultats
Ocupacions que
produeixen béns i
serveis beneficiosos
per al medi ambient o
dedicats a conservar
recursos naturals.

Enfocament de

processos
Ocupacions dirigides a
generar processos de
produccié més
sostenibles o a reduir
I'is de recursos
naturals.

Enfocament de
tasques
Ocupacions amb
tasques que
contribueixen

positivamentamb la
sostenibilitat.

Enfocament de
competéncies
Ocupacions que
requereixen
competéncies verdes
(habilitats i
coneixements).
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Conceptualitzacio d’ocupacions verdes: enfocament de “tasques”

Ocupacions verdes

Com reduim I'impacte ambiental?

. » Produint productes i serveis més
Ocupacpns amb ’ cactaniblos
tasque§ or_lentades a (Enfocament de resultats o “output”)
reduir I'impacte
negatiu de I'activitat
humana sobre el medi

ambient. N Promovent processos de produccié més
(Enfocamentde . ' § ' sostenibles

tasques) (Enfocament “processos”)
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Ocupacions verdes i intensitat verda de les ocupacions

Granata i Posadas (2024)

Ocupacions verdes = Ocupacions ISCO amb
>5% d’intensitat verda

Intensitat verda de locupacio=
Nombre tasques verdes/
Nombre total de tasques
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Ocupacions verdes: Demanda a Catalunya

‘ 10% Enginyers/eres
industrials i de produccié
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Intensitat de tasques verdes o “grau de
verdor” de locupacié

25%

40% Inspectors/ores de
salut, mediambientals i
afins

100%

89% Enginyers/eres
mediambientals

v
berta

.
ccauuya  PIMEC
iy

ore, patha
amgruva du Catobinga




Taxonomia: Que son les competencies verdes?

Competéncies verdes ELEMENTS CLAUS

Que son?
Coneixements, habilitats, valors i actituds

Coneixements, habilitats, valors i
actituds necessaries per a viure,
desenvolupar i donar suport a una
societat que redueixi l'impacte de
l'activitat humana en el medi ambient.
(Cedefop, 2012).

Per a que?
Competencies pel treball i la vida

Amb quina finalitat?
Reduir Uimpacte al medi ambient

@BQ
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Resultats

=

OCUPACIONS COMPETENCIES FACTORS
VERDES VERDES DETERMINANTS
perfils verds més demanda a de lavang de la
sol-licitats i intensitat Catalunya i Espanya transicié ecologica

de tasques verdes
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La demanda de perfils verds avanca a Catalunya i Espanya

Figura 2: Evolucié de les vacants que demanden ocupacions verdes a Catalunya i Espanya (07/2018-06/2023).
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8&1%%3:'5” de juliol de 2018 a juny de 2023. Les ocupacions verdes s'identifiquen a partir de les ocupacions ISCO en qué es duen a terme tasques

verdes d'acord amb Cranata & Posadas (2024).




Ocupacions verdes: Demanda a Catalunya

Enginyers Enginyers Mecanics
n.c. industrials

“Grau de verdor” moderat
Les ocupacions meés verdes tenen una demanda més baixa
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Ocupacions verdes: Demanda a Catalunya

Enginyers Enginyers Mecanics
n.c. industrials

“Grau de verdor” moderat
Les ocupacions més verdes tenen una demanda més baixa i una

ubiqulitat més baixa
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Competencies verdes: Demanda creixent des d’una base moderada

Competencies
2018-2023 digitals Catalunya
vacants
vacants vacants
2023 Competeéncies Espanya
toves
vacants
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Catalunya: la tercera d’Espanya en competéencies verdes

Percentatge de vacants que demanden almenys una competéncia verda per regié al total del periode
(07/2018- 06/2023) i l'altim any a at (07/2022-

@®Total del periode (07/18-06/23) ® Ultim any (07/22-06/23)
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Sectors economics amb major demanda de perfils verds

tge de demanda d'ocupacions verdes sector d'activitat a Catalunya per al total del perfode
18- 06/2023) i a liltim perfode analitzat (07/22- 06/23).
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Les competencies verdes més demandades

o
® ﬁ 7 1 Responsabilitat social de
E les empreses

S O
Q 72 Legislacié mediambiental 1,0%
f—

1,2%

3 Eficiéncia energética 0,84%

Baixa ubiquitat
Cap competencia verda esta present a més del 10% de sectors
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Concentracid en sectors associats a la sostenibilitat i el medi ambient

Figura 7: Percentatge de vacants que requereixen competéncies verdes per sector d'activitat a Catalunya per al periode
(07/18- 06/23) i 'altim any (07/22- 06/23)
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Factors determinants de Uavanc de la transicio ecologica

Quins factors determinen la 1. Normativa ambiental i pressio reguladora
celeritat de la transicio

ecologica al mercat de treball? 2. Integracio sostenibilitat cadena de valor

Q 3. Major consciéncia ambiental
9 4. Impuls demanda perfils especialitzats

5. Oferta formativa ajustada
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