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Josep Ginesta: “Tenim més atur que fa un any i és una molt
mala noticia que la reduccio de la jornada laboral que es
proposa el pot empitjorar”

El secretari general de PIMEC destaca que és el primer augment interanual de I'atur
experimentat en un segon trimestre i ho atribueix a la ineficiencia del mercat de treball,
amb desajustos entre 'oferta i la demanda i vacants sense cobrir a les empreses

La patronal avisa que tenim una pitjor taxa activitat i d’ocupacio i una mes alta taxa d’atur
que els paisos del nostre entorn amb els quals competim, i cal revisar les politiques
publiques per revertir-ho

Barcelona, 26 de juliol del 2024. El secretari general de PIMEC, Josep Ginesta, ha fet
una valoracié de 'Enquesta de Poblacié Activa (EPA) al llarg d’'una roda de premsa
telematica, en la qual ha alertat que “tenim més atur que fa un any i una molt mala
noticia que lareduccié de lajornada laboral pot empitjorar en els termes que esta
plantejada”, ja que aquesta impactaria negativament, com s’ha demostrat al llarg de la
historia en altres paisos on s’aplica i s’han augmentat els costos laborals, perdent llocs
de treball i incrementant la taxa d’atur, tal com indiquen diferents estudis.

Ho ha dit en referéncia al fet que Catalunya té 395.300 aturats, 800 menys que el
trimestre anterior (0,20%) i 31.100 més que fa un any (8,54%), el primer augment
interanual experimentat en un segon trimestre i amb un increment de la poblaci6
activa inferior al d’altres anys on el comportament va ser molt millor. Aixi mateix,
ha afegit que tenim una taxa d’atur del 9,41%, xifra que suposa un 0,07% menys que el
trimestre anterior i un 0,53% més que fa un any, amb 31.100 persones aturades més.
“La causa d’aquest atur no és que les empreses no generin llocs de treball, perque
ameés som en unafase de creixement economic, sino laineficiéncia del mercat de
treball, el qual presenta desajustos entre I'oferta i la demanda i una dificultat gran per
part de les empreses a I'hora de trobar perfils per cobrir llocs de treball”, ha assegurat
després de reclamar la revisio de les politiques publiques per tal de revertir la situacio.

A continuacio, ha parlat de I'increment dels aturats i de la poblacioé activa, amb les xifres
intertrimestrals de 23.000 i interanual de 101.000, que és positiva, tot i que I'any 2023,
lincrement fou de 62.300 i 109.300 respectivament. D’altra banda, s’ha mostrat
preocupat per la menor intensitat que esta mostrant el creixement de I'ocupacié, amb
3.807.600 ocupats a Catalunya, una dada que és inferior a Madrid o Extremadura, i al
conjunt d’Espanya en general.
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Sobre la taxa d’'ocupacié, s’ha situat al 55,99% i ha comentat que “és inferior a la del
mateix trimestre de I'any passat i a la dels anys anteriors fins al 2008, previ a la crisi
economica, quan sempre es va situar per sobre dels 56 punts”. Fent una comparativa
amb els paisos del nostre entorn i acotant a la franja d’edat d’entre els 15 i els 65 anys
(65,7%) ha indicat que ens situem per sota de -per exemple- Suécia, Suissa, Portugal,
Alemanya o de la zona euro i 'TOCDE en general, tots per sobre del 70%.

Per part seva, la directora de I'Area de Treball de PIMEC, Silvia Mir6, ha lamentat sobre
I'atur de llarga durada, que hi ha 140.600 persones que fa més d’'un any que busquen
feina (el 35,6% dels aturats), fet pel qual ha destacat la importancia de situar el focus
dels serveis d’ocupacio en els criteris de prioritzacié que tinguin en compte variables
com I’edat, el nivell formatiu i el temps en situacié d’atur.
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D’altra banda, sobre I'atur per génere ha destacat que les dades de 'EPA mostren que
aguest trimestre la taxa d’atur és del 9,28% en el cas dels homes i del 9,54% en les
dones; xifres que suposen un augment interanual del 0,52% en ambdos casos.

Silvia Mir6 també ha alertat de la diferéncia de 29,1 punts entre les persones en
situacié d’atur amb estudis inicials sense qualificacié professional, respecte dels que
tenen estudis de Formacio Professional o superiors: “A Catalunya se situa en el 64,5%
en els primers i el 35,4% en els segons, xifres que s’han de combatre amb una
reorientacio dels serveis ocupacionals i de I'activacié de les persones”. Finalment, ha
considerat I'lngrés Minim Vital una bona noticia, ja que juntament amb la renda
garantida, contribuira al progrés entre la vinculacié de les prestacions respecte de
les politiques actives d’ocupacio.



